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1. MESSAGE DE LA PRESIDENCE du conseil d’établissement

J'aieu anouveau le privilege de présider les séances de notre conseil d'établissement. Ces séances
se sont avérées extrémement constructives grace a la collaboration exceptionnelle entre ses
membres.

Nous avons eu I'honneur de compter parmi nous Mme Deslisle, conseillere municipale du district
des maraichers, qui a apporté un précieux point de vue de la communauté aux discussions sur
divers sujets. Ses avis nous ont éclairés a la fois en tant que conseillere municipale et en tant que
mere, enrichissant ainsi nos délibérations.

Cette année encore, la participation active de nos deux éleves a été une source d'inspiration pour
prendre des décisions éclairées. Florcie Renard et Pierre Kabamba, nos représentants des éleves,
ont entrepris un sondage sur les attentes des éleves concernant la cafétéria. Leurs résultats ont
immédiatement conduit a des actions visant a mieux répondre aux besoins exprimés.

Nous avons également célébré la derniére année de collaboration entre le conseil d'établissement
et notre directeur d'école, M. Sylvain Caron, qui a décidé de prendre sa retraite en juin 2023. Ce
fut un plaisir de travailler aux cotés de M. Caron, un professionnel d'excellence.

Au cours de nos séances, nous avons traité de nombreux dossiers, approuvé de nombreuses
sorties éducatives, et adopté divers budgets. La lecture des pages suivantes vous donnera un
apercu détaillé du travail accompli par notre conseil d'établissement.

Pour conclure, je tiens a exprimer ma gratitude personnelle envers tous les membres du conseil
d'établissement. Grace a votre préparation minutieuse et a vos interventions objectives et
efficaces lors de nos réunions, nous avons pu gérer de nombreux dossiers tout en maintenant une
ambiance de travail exceptionnelle. Je remercie chacun d'entre vous, car présider des séances en
votre compagnie est un réel plaisir.

Bonne lecture,

Olivier Bourreau



2. COORDONNEES DE L’ETABLISSEMENT

Nom de I’école : Ecole secondaire André-Laurendeau
Adresse : 740, boulevard Cousineau

Ville, Province : Saint-Hubert (Qc)

Code postal : J3Y 314

Téléphone : 450 678-2080
Site Internet : https://andre-laurendeau.ecoles.csmv.qc.ca/
Courriel : andre_laurendeau@csmv.qc.ca

Direction : Sylvain Caron
Présidence du conseil d’établissement : Olivier Bourreau
Nombre d’éleves : 2 542


https://andre-laurendeau.ecoles.csmv.qc.ca/

3. Présentation du conseil d’établissement

3.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom

Bourreau, Olivier

Titre
( : parent, personnel scolaire et fonction au conseil)
Parent (1 an)

Fortin, Charles

Parent (1 an)

Lamoureux, Genevieve

Parent (1 an)
Représentant au comité de parent

Pingand, Florence

Parent (1 an)

Archambault, Brigitte

Parent (2 ans)

Brosseau, Nicolas

Parent (2 ans)

Dagenais, Mélanie

Parent (2 ans)
Substitut au comité de parents

Mathieu, Maxime

Parent (2 ans)

Bastien, Jessica

Personnel enseignant (1 an)

Deza, Patricia

Personnel enseignant (1 an)

Hudon, Sophie

Personnel enseignant (1 an)

Lavoie, Catherine

Personnel enseignant (1 an)

Morneau, Nelson

Personnel enseignant (1 an)

Poirier, Emilie

Personnel enseignant (1 an)

Choquette-Giroux, Bianca

Personnel de soutien (1 an)

Antaya, Mélanie

Personnel professionnel (1 an)

Kabamba, Pierre Eléve (1 an)

Renard, Florcie Eléve (1 an)

Delisle, Nathalie Membre de la communauté
Caron, Sylvain Direction

4. Bilan des activités du conseil d’établissement

4.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date

(Jour-mois-année)

Type de séance
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.)

19 octobre 2022 Ordinaire
23 novembre 2022 Ordinaire
18 janvier 2023 Ordinaire
22 février 2023 Ordinaire
3 mai 2023 Ordinaire
8 mai 2023 Extraordinaire
7 juin 2023 Ordinaire




4.2

Sujets traités

Dates
(Mois-année)

Activités réalisées et décisions prises

Actions réalisées
(Ex. : adopté,
consultation

approuveé,
effectuée,

Commentaires
(Précision, collaborateurs,
ne s’applique pas, etc.)

Pouvoirs généraux

actualisation, etc.)

Adoption du projet éducatif?

L’actualisation a été présentée a
3 reprises aux membres du CE

Adoption du plan de lutte

Reporté a 'automne 2023

contre l'intimidation et la

violence

Approbation des regles de | 3 mai 2023 Approuvées
conduite et des mesures de

sécurité (ou regles de

fonctionnement  pour les

centres)

Approbation des | 5juin 2023 Approuvées
contributions financieres

exigées

Formation de comités (ex.:
sous-comité sur un sujet en

19 octobre 2022

Comité sur la politique des frais
chargés aux parents.

particulier) 23 novembre 2022 Comité  sur les  sorties
éducatives
Consultation sur les critéres | 2 février 2023 Adoptées

de sélection de la direction

Transmission de documents a
I'intention des parents

Pouvoirs liés aux servi
Approbation des modalités
d’application du  régime
pédagogique

ces éducatifs
3 mai 2023

Sondage au sujet du projet
éducatif

Approuvées (grille-matiéres)

Consultation sur le choix des
manuels scolaires et du
matériel didactique, et des
modalités de communication
ayant pour but de renseigner
les parents sur le
cheminement scolaire de leur
enfant

Non fait

Approbation de l'orientation
générale en  vue de
I’enrichissement ou de
'adaptation des objectifs et
des contenus des
programmes d’études

3 mai 2023

Approuvées (grille-matiéres)

Approbation du temps alloué
a matiere (grilles-matieres)

3 mai 2023

Approuvées (grille-matiéres)

Approbation des activités
éducatives nécessitant un
changement (hors horaire ou
hors école)

19 octobre 2022
23 novembre 2022
18 janvier 2023
22 février 2023

Approuvées

1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner
dans la colonne des actions réalisées.




3 mai 2023
8 mai 2023

5 juin 2023
Consultation des parents
Consultation obligatoire des | Printemps 2023 Service de la cafétéria.
éleves ou d'un groupe Rapport et recommandations
d’éléves déposés au CE
Pouvoirs liés aux ressources financieres et matérielles
Adoption du budget annuel | 5 juin 2023 Adopté

de I'établissement

Autres activités réalisées (ex. : consultation, information, projets spéciaux, etc.)

Consultation et réflexion sur
I'implantation d’activités en
classe  portant sur la
méthodologie du travail chez
les éleves

4.3 Résultats obtenus

Les travaux du conseil ont mené a une réflexion en profondeur des membres sur
plusieurs sujets ayant un impact direct sur les besoins des éléeves.

Les principaux sujets de réflexion abordés ont été les suivants :
- Frais chargés aux parents;
- Utilisation des cahiers d’exercices;
- Regles, balises et organisation de voyages a caractéere pédagogique;
- Méthodologie du travail chez les éleves;
- Services de la cafétéria de I'école.

Le conseil a aussi confirmé le passage des concentrations locales en arts plastiques,
en danse et en art dramatique a des programmes reconnus officiellement par le
ministere.

Il a aussi été remarquable de constater que I'ensemble des travaux du conseil se sont
faits en toute collégialité et avec grande ouverture avec I’'ensemble des membres, que
ce soient les parents, les éleves, les enseignants, les autres membres du personnel
ainsi que la représentante de la communauté.

Annexes

Annexe 1 : Ordres du jour des séances du conseil d’établissement



